CENTRO DE FORMACION

17— FORIS

AREA DE DERECHO @
CURSO

INTRODUCCION A LA PREVENCION
DE DELITOS EN LA EMPRESA. COMPLIANCE

> :
// FORMACION PRESENCIAL | 8 h
- BONIFICABLE A TRAVES DE LA FUNDACION ESTATAL PARA LA FORMACION EN EL EMPLEO

PRESENTACION

La comisién de delitos no es solo cosa de las personas fisicas, las personas juridicas o empresas también
pueden tener que responder por sus actos ante la jurisdiccién penal. La figura de responsable de
cumplimiento normativo o compliance officer es un puesto clave para evitar o mitigar la responsabilidad
penal de las empresas. Esta figura se introduce en la ultima reforma del Cédigo Penal que entré en vigor el 1
de julio de 2015. Entre las funciones del compliance officer destaca la implantacion, desarrollo y seguimiento
de planes de prevencion de delitos en la empresa.

OBJETIVOS

Aproximacién de la empresa en su conjunto al &mbito del cumplimiento normativo (compliance).

PROGRAMA

UF-3501. La culpabilidad corporativa (Responsabilidad Penal de la Persona Juridica)
UF-3502. Sistema de auto-responsabilidad penal: delitos que comprende
UF-3503. Dindmica de resolucion de conflictos empresariales

DESTINATARIOS PRECIO
Directivos, mandos intermedios y trabajadores de @ 350 € (exento de IVA)
empresas, corporaciones, asociaciones y Descuentos:
fundaciones; cooperativas, mutuas, entidades Socios de IESCO (Instituto Estatal de Compliance
financieras o de crédito; sociedades mercantiles Officers) inscrito en el Registro de Asociaciones del
(sociedades limitadas, anonimas, laborales, Ministerio del Interior: 15% en todos los cursos.
mercantiles publicas); colegios profesionales,

camaras de comercio; partidos politicos y sindicatos. | E S
DIRECCION

Eladio Medel Iglesias
Abogado. Consultor de Compliance Penal.

CENTRO DE FORMACION FORIS siguenos en O 988 251 111
e forisformaciones - infoforisformaciones 0 Q @ @ 698 13 6 530




CENTRO DE FORMACION

- FORIS

AREA DE DERECHO @
CURSO

GESTOR DOCUMENTAL
Y DE RECURSOS FINANCIEROS

> :
// FORMACION PRESENCIAL | 36 h
- BONIFICABLE A TRAVES DE LA FUNDACION ESTATAL PARA LA FORMACION EN EL EMPLEO

PRESENTACION

La configuracion del modelo de gestidon empresarial es idéneo para la empresa con el establecimiento de los
sistemas preventivos adecuados para la gestion de los recursos financieros.

OBJETIVOS

Definir un plan de accién para la implantacién de un modelo de prevencion y detecciéon de delitos, que
permita minimizar el riesgo de una posible imputacién de responsabilidad penal o administrativa a la
empresa, a sus administradores o a sus directivos.

PROGRAMA

UF-3301. Regulacién de la responsabilidad penal de las personas juridicas: Origen y expansion del fenémeno
a escala internacional

UF-3302. Formacién en cumplimiento normativo como deber empresarial

UF-33083. Gestion documental de los recursos financieros: Estatutos, autorizaciones e informes, conservacién
de documentos (diligencia debida y conoce a tu cliente)

UF-3304. Gestion e investigaciéon de los recursos financieros:
Maximo nivel de exigencia penal en las conductas imprudentes (eficacia del sistema preventivo)
Politicas anti-blanqueo de capitales
Prevencion en materia delitos econémicos
Elementos del deber de prevencién penal

UF-3305. La persona juridica y responsabilidad del 6rgano de administracion

UF-3306. Dinamica de habilidades organizativas e identificacién de riesgos empresariales

DESTINATARIOS PRECIO
Directivos, mandos intermedios y trabajadores de @ 1.200 € (exento de IVA)
empresas, corporaciones, asociaciones y Descuentos:
fundaciones; cooperativas, mutuas, entidades Socios de IESCO (Instituto Estatal de Compliance
financieras o de crédito; sociedades mercantiles Officers) inscrito en el Registro de Asociaciones del
(sociedades limitadas, anénimas, laborales, Ministerio del Interior: 15% en todos los cursos.
mercantiles publicas); colegios profesionales,

camaras de comercio; partidos politicos y sindicatos. | E S
DIRECCION

Eladio Medel Iglesias

Abogado. Consultor de Compliance Penal.

CENTRO DE FORMACION FORIS sigrenos en O 988 251111
e forisformaciones - infoforisformaciones 0 Q @ @ 698 13 6 530




CENTRO DE FORMACION

I.;J:.-F;iHﬁROM ED FORIS

AREA DE DERECHO @
CURSO

ESPECIAI,IZACIC')N PROFESIONAL EN
MEDIACION CIVIL Y MERCANTIL

N ,
L// FORMACION PRESENCIAL | 105 h (70 h FORMACION TEGRICA + 35 h FORMACION PRACTICA)
BONIFICABLE A TRAVES DE LA FUNDACION ESTATAL PARA LA FORMACION EN EL EMPLEO

PRESENTACION

Valido para la inscripcion en el Registro de Mediadores e Instituciones de Mediacién del Ministerio de
Justicia segun el RD 980/2013, este curso garantiza una formacion integral en el campo de la mediaciéon que
facilita el acceso a un nuevo mercado laboral. El alumno podra intervenir en procesos de conflicto sin la
necesidad de llegar a juicio, permitiendo abaratar costes a las partes implicadas tratando el conflicto desde
una perspectiva igualitaria para las partes.

OBJETIVOS

Conocer los aspectos generales y los tipos de mediacion, asi como el marco normativo de la mediacién en
asuntos civiles y mercantiles.

Reconocer las funciones del mediador y aprender las técnicas y habilidades que emplea.

Capacitar al alumno para la resolucion de conflictos en procesos de mediacion civil y mercantil.

PROGRAMA

Unidad 1. Marco juridico de la mediacién. Normativa reguladora de la mediacién.

Unidad 2. Aspectos psicoldgicos de la mediacién: TActicas para la gestion del conflicto.

Unidad 3. Etica de la mediacién y convenios de colaboracién.

Unidad 4. Procesos y procedimientos de mediacién: Normas de la mediacién.

Unidad 5. Técnicas de mediacion: Técnicas de comunicacion.

Unidad 6. Técnicas de negociacién: Principios informadores da mediacién.

Unidad 7: Técnicas de resolucién de conflictos: El procedimiento de mediacién.

Unidad 8: Responsabilidad Social Corporativa: Pactos de sometimiento y compromisos de direccion.
Unidad 9: Perfil de los conflictos segin su impacto.

Unidad 10. Formacion practica en instituciones de mediacion de referencia (35 horas)

DESTINATARIOS

Aquellos que estén en posesion de titulo oficial universitario o de formacién profesional superior y que
deseen contar con formacion especifica para ejercer la mediacion segun el articulo 7.1 del RD 980/2013.

DIRECCION PRECIO

Eladio Medel Iglesias @ A convenir
Abogado. Consultor de Compliance Penal.
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CENTRO DE FORMACION

17— FORIS

AREA DE DERECHO @
CURSO

EXPERTO EN PREVENCION
DE DELITOS EN LA EMPRESA

FORMACION E-LEARNING | 200 h
BONIFICABLE A TRAVES DE LA FUNDACION ESTATAL PARA LA FORMACION EN EL EMPLEO

PRESENTACION

Como consecuencia de la nueva redaccion del Codigo Penal, desde el 1 de julio de 2015, la empresa ha de
acreditar formacién en materia de cumplimiento normativo. En este sentido presentamos un curso cuya
finalidad es ayudar a los profesionales a evitar riesgos penales y reputacionales y a gestionar los conflictos
extra e intraempresariales. Formacion impartida por experimentados docentes con una orientaciéon practica
vy que se dirige al dia a dia de una organizacién.

OBJETIVOS

Conocer, supervisar y gestionar todos los aspectos relacionados con el cumplimiento normativo:
identificacién y anélisis de riesgos, adopcion de medidas preventivas y correctivas, implantacién de
procedimientos de actuacion.

PROGRAMA

MF-31. COMPLIANCE PENAL. PLAN DE PREVENCION DE RIESGOS PENALES (100 h)
UF-3101. Protocolo de formaciéon de la voluntad de la persona juridica
UF-3102. Gestion de los recursos financieros
UF-3103. Linea ética e indicadores de verificacion periddica
UF-3104. Responsabilidad social y responsabilidad penal empresarial
MF-32. MEDIACION EMPRESARIAL (100 h) Homologado por el Ministerio de Justicia, valido para la
inscripcién en el Registro de Mediadores
UF-3201. Habilidades directivas
UF-3202. Técnicas de negociacién y resolucion de conflictos

DESTINATARIOS PRECIO
Directivos, mandos intermedios y trabajadores de @ 1.200 € (exento de IVA)
empresas, corporaciones, asociaciones y Descuentos:
fundaciones; cooperativas, mutuas, entidades Socios de IESCO (Instituto Estatal de Compliance
financieras o de crédito; sociedades mercantiles; Officers) inscrito en el Registro de Asociaciones del
colegios profesionales, camaras de comercio; Ministerio del Interior: 15% en todos los cursos.

partidos politicos y sindicatos.

DIRECCION | E S

Eladio Medel Iglesias
Abogado. Consultor de Compliance Penal.
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e forisformaciones - infoforisformaciones 0 Q @ @ 698 13 6 530




CENTRO DE FORMACION

FORIS

AREA DE DERECHO @
CURSO

EXPERTO EN PREVENCION E IDENTIFICACION
DE DELITOS EN LA EMPRESA

> :
D // FORMACION E-LEARNING (200 h) + PRESENCIAL (8 h)
- BONIFICABLE A TRAVES DE LA FUNDACION ESTATAL PARA LA FORMACION EN EL EMPLEO

PRESENTACION

Para la exclusion de la imputacion subjetiva de la persona juridica habra que acreditar que la compariia ha
facilitado formacién en cumplimiento normativo, sobre todo a los mandos intermedios, al departamento
comercial y gestorias administrativas, con esta finalidad se configura esta actividad formativa.

OBJETIVOS

Conocer, supervisar y gestionar todos los aspectos relacionados con el cumplimiento normativo:
identificacién y analisis de riesgos, adopcion de medidas preventivas y correctivas, implantaciéon de
procedimientos de actuacion.

PROGRAMA

MF-31. COMPLIANCE PENAL. PLAN DE PREVENCION DE RIESGOS PENALES (100 h e-learning)
UF-3101. Protocolo de formacion de la voluntad de la persona juridica
UF-3102. Gestion de los recursos financieros
UF-3103. Linea ética e indicadores de verificacion periédica
UF-3104. Responsabilidad social y responsabilidad penal empresarial

MF-32. MEDIACION EMPRESARIAL (100 h e-learning) Homologado por el Ministerio de Justicia, valido para
la inscripcién en el Registro de Mediadores
UF-3201. Habilidades directivas
UF-3202. Técnicas de negociaciéon y resolucion de conflictos

MF-33. DINAMICA DE HABILIDADES ORGANIZATIVAS E IDENTIFICACION DE RIESGOS
EMPRESARIALES (8 h presenciales)

DESTINATARIOS PRECIO
Directivos, mandos intermedios y trabajadores de @ 1.550 € (exento de IVA)
empresas, corporaciones, asociaciones y Descuentos:
fundaciones; cooperativas, mutuas, entidades Socios de IESCO (Instituto Estatal de Compliance
financieras o de crédito; sociedades mercantiles; Officers) inscrito en el Registro de Asociaciones del
colegios profesionales, cAmaras de comercio; Ministerio del Interior: 15% en todos los cursos.

partidos politicos y sindicatos.

DIRECCION | E S

Eladio Medel Iglesias
Abogado. Consultor de Compliance Penal.

CENTRO DE FORMACION FORIS sigrenos en O 988 251111
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CENTRO DE FORMACION

FORIS

AREA DE DERECHO @
CURSO

TECNICO EN
CUMPLIMIENTO NORMATIVO

] z
L// FORMACION PRESENCIAL | 36 h
BONIFICABLE A TRAVES DE LA FUNDACION ESTATAL PARA LA FORMACION EN EL EMPLEO

PRESENTACION

La configuracién de un cédigo ético en la empresa basada en la ética en los negocios con una clara politica
anti-corrupcion.

OBJETIVOS

La configuracion de un cédigo ético que se adapte a las necesidades de la empresa, de tal manera que
cualquier miembro de la misma o cualquier interlocutor empresarial tenga claro lo que tiene que hacer
desde la perspectiva del cumplimiento normativo.

PROGRAMA

UF-3401. Sustrato material de la imputabilidad y beneficio ético directo o indirecto, corporativo y laboral

UF-3402. La comunicaciéon con los interlocutores empresariales

UF-3403. Disefio de los aplicativos de denuncia on line y verificacién periddica
UF-3404. Codigo ético y politicas anti-soborno

UF-3405. Intervencion juridica en la compliance

UF-3406. Dinamica de habilidades organizativas: compromiso de direccién y pacto de mediacién (previo al
sistema disciplinario)

DESTINATARIOS PRECIO
Directivos, mandos intermedios y trabajadores de @ 1.200 € (exento de IVA)
empresas, corporaciones, asociaciones y Descuentos:
fundaciones; cooperativas, mutuas, entidades Socios de IESCO (Instituto Estatal de Compliance
financieras o de crédito; sociedades mercantiles Officers) inscrito en el Registro de Asociaciones del
(sociedades limitadas, anonimas, laborales, Ministerio del Interior: 15% en todos los cursos.
mercantiles publicas); colegios profesionales,

camaras de comercio; partidos politicos y sindicatos. | E S
DIRECCION

Eladio Medel Iglesias

Abogado. Consultor de Compliance Penal.
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